Проектная деятельность

Памятка для родителей

	Уважаемые родители!

Ваш ребенок приступает к выполнению новой для него работы – проектной деятельности. 

Проект всегда ориентирован на самостоятельную деятельность учащихся — индивидуальную, парную или групповую, которую учащиеся выполняют в течение определенного отрезка времени.

В ходе выполнения проекта Вы можете выступать одновременно в нескольких ролях:

· консультируете;

· отслеживаете выполнение плана;

· решаете оперативные вопросы;

· помогаете в предварительной оценке проекта;

· участвуете в подготовке презентации;

· обеспечиваете наиболее подходящий режим работы, отдыха и питания.

Однако, помогая ребенку, помните: главное действующее лицо — ваш ребенок! Вы являетесь только помощником, консультантом (по запросу), техническим секретарем проекта!


Памятка для родителей первоклассников

·  будите ребенка спокойно: проснувшись, он должен увидеть вашу улыбку и услышать ласковый голос;

·  не торопите ребенка: рассчитать время – ваша задача;

·  не отправляйте малыша в школу без завтрака;

· пожелайте ребенку удачи, подбодрите;

· встречайте ребенка после школы спокойно, забудьте фразу: «Что получил?», вспомните, как вы сами себя чувствуете после рабочего дня, – дайте ребенку расслабиться;

· не торопитесь посадить ребенка за уроки – ему необходимо 2 – 3 часа отдыха (сон, прогулка);

· помните, что после 15 – 20 минут занятий необходимо делать 10 – 15 минутные подвижные переменки;

· имейте в виду, что в течение учебного года есть критические периоды, когда учиться сложнее, быстрее наступает утомление, снижена работоспособность: это первые 4 – 6 недель, конец II четверти, первая неделя после каникул, середина III четверти;

· не забывайте, что дети любят послушать сказку перед сном; ласковое поглаживание успокаивает их, помогает снять напряжение, спокойно уснуть; не вспоминайте перед сном неприятностей, не выясняйте отношения.

Формула «Трёх У»:
Уверенность = Успех = Удовольствие.

Ребёнок готов заниматься любым учебным предметом:

· если ему понятна суть работы; 

· если он видит позитивный результат, который положительно оценивается окружающими; 

· если, справившись с трудным заданием, он испытывает удовлетворение. 

